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_ 1. Formation de formateurs generalistes (1)
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La formation de formateurs généraliste a pour objectif de former des futurs formateurs. Au programme : décrypter les
différents modes d'apprentissage dans un groupe, savoir planifier, organiser et animer des formations, découvrir des outils
simples pour communiquer efficacement. La mise en situation des futurs formateurs vient compléter en pratique les
apports theéoriques pour qu'ils puissent donner du sens a leur démarche et prendre du plaisir a former.

Objectifs de la formation:
« Comprendre les enjeux de la formation, ce qui est attendu de moi en tant que (futur) formateur (exemple du Parcours
Fedéral de Formation des Dirigeants)
— » Disposer des clés pour réussir mes interventions en tant que formateur :
« M'adapter a tous les profils
 Adopter la posture de facilitateur
* Préparer ma formation
* Reéussir mon démarrage de formation
* Maitriser les techniques d'animation courantes
« Bien gérer un groupe et les différentes personnalités
* Bien conclure ma formation
* Se projeter sur une prochaine intervention

Lien vers la page 2 de la formation en cliquant ici : P
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1. Formation de formateurs generalistes (2)
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. . Informations pratiques
Calendrier des sessions :

123 e Session a l'etablissement LGEF de Strasbourg le 13/10/2023

4 5 6 7 8 9 10

m 12 13 14 15 16 17

B 19 20 2 2 23 2 e Session a l'établissement LGEF de Champigneulles le 25/01/2024

25 26 27 28 29 30

Durée de la session : 8h

e Session a l'établissement LGEF de Reims le 08/03/2024

Prérequis : étre licencié FFF
Dirigeant ou Educateur sur la

saison 2023-2024
Par mail a I'adresse : formationdirigeants@|gef.fff.fr , S
> Repas du midi : pris en charge
&) par la LGEF

Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J
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.2. Formation de formateurs Gestions des conflits 4
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Connaitre et maitriser le module « gestion de conflits » :

Savoir enseigner le module « gestion de conflits » :

Savoir utiliser la méthode pédagogique adaptée

Acquérir et savoir entretenir une culture sécurité en matiere de gestion de conflits
Valider la capacité a enseigner le module lors d'une restitution des connaissances
et compeétences par une mise en situation pédagogique

Informations pratiques

Durée de la session : 8h

Prérequis : étre licencié FFF
sur la saison 2023-2024 ;: avoir
suivi la formation « Réagir face

Session a I'établissement LGEF de Champigneulles le 19/12/2023 un conflit »*; sengager a
animer deux formations dans
les 6 mois suivant la formation

Repas du midi : pris en charge
par la LGEF

Par mail a formationdirigeants@|gef fff.fr ..,

S Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J

*Pour les personnes déja formées, merci de présenter votre attestation de formation a l'adresse mail ci-dessus.
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