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Connaissance de |'association % . .
Gestion et ressources financiéres
3 modules £ modules

Gestion de club, gestion de projet i
5 II “IH: de la gestion financiére

Maltriger | 'environnement

de |'association Optimiser les ressources

financiéres de son club

Mobiliser et animer une égquipe au
service d'un projet

Appréhender
les responsabllités
de |'association et
de son dirigeant

Découvrir
la méthodologie de projet

Communication

Construire et promouvoir 4 modules

un projet

Préparer et animer
une réunion

& Accompagner une eéguipe
de football U a U1

Développer
son aisance a l'oral

Fonction employeur .
2 modules Développer la responsabliité

Réagir face 3 un conflit

sociétale de son club

Recruter un =alarié et financer

Communigquer al aide
des réseaux sociaux

Accompagner le salarié et
développer I'emploi
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Informations et inscriptions en cliquant sur la formation W{)

0 Communiquer a l'aide des réseaux sociaux

o Préparer et animer une réunion

e Développer son aisance a l'oral

o Réagir face un conflit

o Mobiliser et animer une equipe au service d'un
projet

o Mettre en place un projet : Méethodologie,
construction et promotion

Le match des Dirigeants :
0 e Lesreglements;
e Mon association sportive;
e "Président: quelles responsabilites ?"

e Développer la responsabilité societale de son club

Q S'approprier les clés de la gestion financiere

@ Tenir la comptabilité de son club
Sponsoring et nouvelles ressources de financement

Fonction employeur :
m e Accompagner le salarie et développer I'emploi;
e Financer et pérenniser lemploi;
e Recruter un salarie
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e Apprehender I'environnement de la communication digitale,
e Decouvrir les fonctionnalités d'une page Facebook, Informations pratiques
e Maitriser la gestion et 'animation d'une page Facebook, etc.

e Découvrir les autres réseaux sociaux (Instagram, Tiktok, ect.)

Durée de la session : 4h

Prérequis : étre licencié FFF
e Session a l'établissement LGEF de Champigneulles le 18/09/2023 a 18h sur la saison 2023-2024
. s o185 @ Session a leétablissement LGEF de Reims le 22/09/2023 a 18h

m 12 13 14 15 16 17

e m s ® Session alétablissement LGEF de Strasbourg le 25/09/2023 a 18h

25 26 27 28 29 30

Repas : moment de
convivialité alafinde la
formation

https://forms.gle/rwG1apEh93QsqUjNA

NI

% Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J
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https://forms.gle/rwG1apEh93QsqUjNA

2. Préparer et animer une réunion
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e Organiser et preparer ses réunions afin détre le plus efficace possible (enjeux,
— ordre du jour, durée, ...);

— e Animer ses reunions de fagon participative et percutante ;
Q= e Se projeter concretement au-dela de la réunion avec un plan d'actions clair.

—\\¥)) Ce module sera également 'occasion de S'interroger sur ses propres pratiques et de
tester de nouveaux outils.

e Session a I'établissement LGEF de Strasbourg le 30/10/2023 a 18h
. s s 0w @ Session aletablissement LGEF de Champigneulles le 03/11/2023 a 18h
W @ Session al'établissement LGEF de Reims le 06/11/2023 a 18h

25 26 27 28 29 30

https://forms.gle/E3qqQ8BAGSFCX|ct9

L d

Informations pratiques

Durée de la session : 4h

Prérequis : étre licencié FFF
sur la saison 2023-2024

Repas : moment de
convivialité alafinde la
formation

&) Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J



https://forms.gle/E3qqQ8BAGSFCXJct9

3. Développer son aisance a I’oral
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e |dentifier les clés d'une prise de parole reussie

e Savoir gerer ses apprehensions

e Analyser ses points forts et axe de progression dans sa prise de parole en Informations pratiques
public

e Optimiser ses interventions

Durée de la session : 4h

Prérequis : étre licencié FFF

e Session a l'établissement LGEF de Reims le 13/11/2023 a 18h sur la saison 2023-2024
2 s e Session a I'établissement LGEF de Champigneulles le 20/11/2023 a 18h

4 5 6 7 8 9 10

newus e e Session a l'etablissement LGEF de Strasbourg le 27/11/2023 a 18h Repas : moment de

18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30

convivialité alafinde la
formation

https://forms.gle/TNWGoX4Ztfabkm5x5
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% Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J
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https://forms.gle/TnWGoX4Ztfa6km5x5

4. Réagir face a un conflit
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Ce module a pour objectif damener les participants a ameéliorer leur pratique concrete
dans la régulation de la violence physique et verbale sur le terrain et en dehors du
— terrain. Il vise a lacquisition de savoir-faire pour sortir de laffrontement lorsquiil
p— survient en travaillant les trois phases suivantes :

e apaiser les tensions (s'apaiser soi et apaiser lautre),

e réepondre a lagressivité sans étre agressif a son tour et sans pour autant se
soumettre
e Sinterposer comme tiers.

e Session a I'établissement LGEF de Strasbourg le 19/09/2023 a 18h
mass Session a l'établissement LGEF de Champigneulles le 01/12/2023 a 18h
+ 207800 e Session a l'établissement LGEF de Reims le 25/03/2024 a 18h

7 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30

https://forms.gle/RNeko1Thfum48YUa7

AL

Informations pratiques

Durée de la session : 4h

Prérequis : étre licencié FFF
sur la saison 2023-2024

Repas : moment de
convivialité alafinde la
formation

'® Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J
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https://forms.gle/RNeko1Thfum48YUa7
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Mobiliser et animer une equipe au service
“d’un projet

Ce module est destiné a développer la connaissance autour du monde associatif, de
l'organisation de base d'une structure associative ainsi que de leurs acteurs appelés a

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
1 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30

faire vivre le projet du club. L'idée est finalement d'apporter aux participants les bases
—_— en termes de gestion des ressources humaines, que ce soit au niveau de la définition
— des roles et des missions, mais aussi au niveau de la gestion des individus en question,
pour faire en sorte de mettre en oeuvre les projets du club.

(Re)Définir le cadre institutionnel d'une association

Déterminer les missions au service du projet

Structurer le club et identifier les ressources au service du projet
Développer sa capacité a gérer les acteurs du club et savoir déleguer
Fideliser les membres du club et valoriser leur implication

e Session a I'établissement LGEF de Strasbourg le 13/10/2023 a 18h
e Session a I'établissement LGEF de Champigneulles le 13/10/2023 a 18h
e Session a l'établissement LGEF de Reims le 13/10/2023 a 18h

https://forms.gle/n43GHrg)1UsfNg6k8
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Informations pratiques

Durée de la session : 4h

Prérequis : étre licencié FFF
sur la saison 2023-2024

Repas : moment de
convivialité alafinde la
formation

Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J
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https://forms.gle/n43GHrqJ1UsfNg6k8
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& Mettre en place un projet : Methodologie,
>¢_ - construction et promotio
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Découvrir la méthodologie de gestion de projet :
e Analyser la situation de son association & définir son projet ;

e Concevoir un projet; ) i
= e Faire vivre et suivre un projet ; Informations pratiques

e Communiquer sur un projet;
e Evaluer un projet.

L'objectif de ce module est de former les dirigeants de club a la méthodologie de Durée de la session : 4h
projet : comment traduire un projet en objectif et en plan d'actions, comment

communiquer et avec qui, comment suivre et évaluer ? Tels seront les eléments Prérequis : étre licencié FFF
abordés, étape par étape, lors de ce module. sur la saison 2023-2024

Repas : moment de
e Session a I'établissement LGEF de Strasbourg le 20/10/2023 a 18h convivialité 3 la fin de la
e b e Session a I'établissement LGEF de Champigneulles le 20/10/2023 a 18h formation
noee s ey e Session a l'établissement LGEF de Reims le 20/10/2023 a 18h

25 26 27 28 29 30

https://forms.gle/gN79uQVhVZ1{fTA87Z8

Y

Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J

LIGUE DU GRAND EST DE FOOTBALL 11



https://forms.gle/gN79uQVhVZ1fTA8Z8

4 5 6 7 8 9 10
1 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30

7. Les matchs des Dirigeants
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"Le match des Dirigeants : les reglements" :

e Rappel des dispositions réglementaires applicables en matieres de licences et de
compétitions

"Mon association sportive”:

e Présentation du cadre juridique, des roles et des attributions des différentes parties
du club ; environnement de l'association et acteurs influents

"President : quelles responsabilites ?":

Identifier les responsabilités et prévenir les risques liés a l'activité du club
Présentation des différents contrats d'assurances souscrits par la LGEF au bénéfice

des clubs

e « Le match des Dirigeants : les reglements » : le 15/01/2024 a 18h
e « Le match des Dirigeants : Mon association sportive » : le 22/01/2024 a 18h
e « Le match des Dirigeants : Président, quelles responsabilités ? » : le 29/01/2024 a 18h

https://forms.gle/vhf7yFcMPRHveCTi7

Y

Informations pratiques

Durée de la session : 1Th30

Prérequis : étre licencié FFF
sur la saison 2023-2024

Format : en distanciel

Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J
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https://forms.gle/vhf7yFcMPRHveCTi7

8 Développer la responsabilité societale de son

>

club

e Définir les notions de développement durable et de responsabilité sociétale des
organisations (RSO)

e Comprendre les enjeux de la RSO dans le football Informations pratiques

e |ntégrer les incidences de la RSO dans le fonctionnement du club

e Sappuyer sur les outils a disposition pour mettre en ceuvre une démarche de RSO

dans son club
e Mettre en place un tableau de bord Durée de la session : 4h

Prérequis : étre licencié FFF
sur la saison 2023-2024

e Session a I'établissement LGEF de Reims le 21/11/2023 a 18h
e Session a I'établissement LGEF de Champigneulles le 05/12/2023 a 18h Repas : moment de
¢ s 07500 e Session a l'établissement LGEF de Strasbourg le 12/12/2023 a 18h convivialité 3 la fin de |a

25 26 27 28 29 30 formation

https://forms.gle/PQKZEISYW143wg776

% Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J
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https://forms.gle/PQkZEi5YW143wg776

S’approprier les cles de la gestion financiere ¥
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e Acquerir les principes de base d'une gestion financiere associative pour évoluer en
toute serénité dans votre fonction de dirigeant,

e Connaitre les enjeux de la comptabilite,
e Maitriser et utiliser les différents documents comptables et administratifs.

Informations pratiques

Durée de la session : 4h

Prérequis : étre licencié FFF
sur la saison 2023-2024
e Session a |'établissement LGEF de Reims le 20/11/2023 a 18h
L, e e Session a I'établissement LGEF de Strasbourg le 27/11/2023 a 18h

1 12 13 14 15 16 17

nerwse e Session al'établissement LGEF de Champigneulles le 04/12/2023 a 18h Repas : moment de
25 26 27 28 29 30

1 2 3

convivialité alafin de la
formation

https://forms.gle/RACy4ABcydKHAfN3g8 ...

&3 Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J

LIGUE DU GRAND EST DE FOOTBALL 14



https://forms.gle/RdCy4BcydKH4fN3g8

O Gérer et optimiser les ressources fmanmeres

du club

—

e «Tenir la comptabilité de son club » : A venir

e «Sponsoring et nouvelles ressources de financement » : A venir Informations pratiques

Durée de la session : 4h

Prérequis : étre licencié FFF
- e «Tenirla comptabilité de son club » : le 11/12/2023 a 18h sur la saison 2023-2024
s 8078 6w e «Sponsoring et nouvelles ressources de financement » : le 18/12/2023 a 18h

18 19 20 21 22 23 24

2 26 27 28 29 30 Format : en distanciel

m https://forms.gle/LbmWoQyCvtYmpm2X9 |,
'% Retour au catalogue de formation en cliquant ici : J
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https://forms.gle/LbmWoQyCvtYmpm2X9
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1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
7 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30

- 11. Fonction employeur
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« Accompagner le salarié et déevelopper 'emploi» :
e Connaitre les bases de la gestion administrative du personnel, connaitre les
structures qui peuvent accompagner les clubs employeurs, maitriser les outils pour
développer et optimiser 'emploi.

« Financer et perenniser l'emploi» :
e Connaitre les colts de I'emploi, connaitre les ressources d'une association, connaitre
les organismes et acteurs qui accompagnent financierement les associations,
connaitre les dispositifs existants pour financer un emploi.

« Recruter un salarié » :

e |dentifier les besoins du club, connaitre les principales obligations liées a la fonction
employeurs, savoir rediger une fiche de poste, connaitre les élements importants
lors d'un entretien d'embauche, les documents RH et administratifs a appréhender
pour la mise en place du contrat.

e « Accompagner le salarié et développer 'emploi» : le 09/10/2023
e « Financer et pérenniser 'emploi» : le 16/10/2023
e « Recruter un salarié » : le 23/10/2023

Informations pratiques

Durée de la session : 2h

Prérequis : étre licencié FFF
sur la saison 2023-2024

Format : en distanciel

LIGUE DU GRAND EST DE FOOTBALL
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https://forms.gle/CiJyaqodEzwKLnjr9

